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1. [bookmark: _Toc43381563]Workshop: innovatie en de betekenis ervan voor het werk van de bedrijfsarts en andere professionals


[bookmark: _Toc354754313]
[bookmark: _Toc43381564] Omschrijving/achtergronden/leerdoelen

De arbowereld verandert snel door toedoen van innovaties. De betekenis van big data en technologische ontwikkelingen en het effect ervan op onze gezondheid worden steeds groter. Door het gebruik van slimme data in combinatie met technologie kan de arbodienstverlening in het algemeen en de bedrijfsarts in het bijzonder steeds beter gefaciliteerd worden in het maken van de juiste keuzes voor preventie en reintegratiebegeleiding. De rol van de bedrijfsarts en de organisatie van het werk veranderen hierdoor. De bedrijfsarts zal daardoor veel gerichter zijn expertise kunnen inzetten.
Deze workshop is bedoeld om de bedrijfsartsen en andere professionals mee te nemen in de wereld van de technische mogelijkheden en uit te dagen hun bijdrage hieraan te leveren. 

Na de workshop hebben de deelnemers het volgende geleerd:
· De deelnemers zijn zich bewust van de betekenis van technologische veranderingen op het werk van de bedrijfsarts. 
· De deelnemers hebben inzichten in verschillende technologische mogelijkheden.
· De deelnemers worden uitgedaagd kansen te ontdekken die deze technologische ontwikkelingen bieden
· De deelnemers worden uitgedaagd om in het licht van de toekomst zelf wenselijke veranderingen te kunnen initiëren.


[bookmark: _Toc43381565]Bijzonderheden/werkvorm/groepsgrootte

Het maximale aantal deelnemers is 20.


[bookmark: _Toc43381566]Doelgroep

(Bedrijfs)artsen die werkzaam zijn bij HumanTotalCare. Daarnaast zijn arboverpleegkundigen, POB-ers en casemanagers Regie Op Verzuim ook welkom.


[bookmark: _Toc43381567]Inhoud

Voor de inhoud wordt verwezen naar het programma.


[bookmark: _Toc43381568]Competenties voor Accreditatie 	

· Medisch handelen				40 %
· Organisatie					40 %
· Professionaliteit en kwaliteit			20 %
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Als docent treedt op:
· Simon de Vries
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Simon de Vries
	Consultant Research and Development HumanTotalCare; Master of science en HBO docent






[bookmark: _Toc43381570]Organisatie en Programmacommissie

De organisatie- en programmacommissie voor deze cursus bestaat uit:
	Naam
	Functie

	Truus van Amerongen
	Directeur medische zaken ArboNed; bedrijfsarts HumanCapitalCare; Dean HumanTotalCare my-academy; arts A&G;BIG-nummer: 89022421401

	Simon de Vries
	Consultant Research and Development HumanTotalCare;
Master of science/HBO docent

	Mirjam Bastings
	Opleidingsadviseur/onderwijskundige my-academy

	
	


[bookmark: _Toc354754318][bookmark: _Toc43381571]Planning

De bijeenkomst staat gepland op16 november 2020. Meer data worden gepland.

2. [bookmark: _Toc354754316][bookmark: _Toc43381572]Programma workshop innovatie en de betekenis ervan voor het werk van de bedrijfsarts en andere professionals

Het programma ziet er als volgt uit:

	
Tijden  


	
Programmaonderdeel

	
9.30 – 10.00 uur

	
Veranderingen in de arbowereld gedurende de afgelopen decennia op het gebied van wetgeving, epidemiologie/demografie/technologie


	
10.00. – 11.00 uur

	
Scenariostudies over de toekomstige ontwikkelingen in de arbowereld.
Ontwerp in groepen je eigen innovaties voor de toekomst.


	
11.00 – 11:15 uur

	
Pauze

	
11.15 – 11.45 uur

	
Presentaties in de vorm van pitches: eigen innovatieve ideeën voor de toekomst van het beroep van bedrijfsarts


	
11.45 - 12.45 uur

	
Demonstratie van recente innovatieve ontwikkelingen binen HTC (DAAN, DVV, DocPit, Reintegratiewijzer Care Platforms,diverse onderzoeken).


	
12.45 – 13.00 uur

	
Discussie over Kunstmatige Intelligentie en wrap-up
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